
Отчет о поступлении и расходовании финансовых и материальных 

средств МБОУ СОШ г. Пионерского за 2022 год. 

 

Образование 
В 2022 году в МБОУ СОШ было 49 классов и 1 группа на 1486 человек, из них 1 

группа на 28 чел. - группа дошкольного образования, 20 классов на 622 человек, 24 класса 

для обучающихся, получающих основное общее образование на 701 человек,  1 кадетский 

класс на 18 человек, так же в школе осуществляется обучение на дому по программам 

начального и основного общего образования – 21 человек, 4 класса  для обучающихся, 

получающих среднее общее образование - 96 чел., дополнительные спортивные секции, 

которые посещало 276 человек. 

Исполнение бюджета за 2022 год составило 118 587,28 тыс. руб., при уточненном 

плане 119 962,23 тыс. руб., что составляет 98,85 %, (не учитывая остатки прошлого года: 

платные услуги 0,15 тыс. руб., плата за группу подготовки к школе – 69,76 тыс. руб., 

субвенции на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общего 

общедоступного и бесплатного образования – 1391,25 тыс. руб. (всего 1461,16 тыс. руб.)) 

в том числе: 

 за счет субвенции на обеспечение государственных гарантий прав граждан на 

получение общего общедоступного и бесплатного образования уточненный план 

составил 73 767,76 тыс. руб., исполнено 73 767,76 тыс. руб., что составляет 100%. 

 За счет средств на финансовое обеспечение муниципального задания (местный бюджет) 

уточненный план 12 796,24 тыс. руб., исполнение 11 736,12 тыс. руб., что составляет- 

91,72%; 

 за счет платных   услуг уточненный план в сумме 958,98 тыс. руб., исполнение 918,80 

тыс. руб., что составляет 95,8 % исполнения:  

- родительская плата за дошкольную группу уточненный план – 541,34 тыс. руб., 

исполнение 501,16 тыс. руб., что составляет 92,6% исполнение;  

- плата за группу подготовки к школе, спортивный кружок (каратэ) уточненный план – 

145,86 тыс. руб. исполнение 145,86 тыс. руб., что составляет 100% исполнение; 

- арендная плата и возмещения коммунальных расходов уточненный план 221,78 тыс. 

руб. исполнение 221,78 тыс. руб., что составляет 100% исполнение. 

- пожертвование план 50,00 тыс. руб. исполнение 50,00 тыс. руб., что составляет 100% 

исполнение. 

 за счет субсидий на иные цели с местного бюджета уточненный план составил 5457,87 

тыс. руб., исполнение 5358,61 тыс. руб., - это 98,2 %: 

- субсидия на обеспечение подвоза учащихся уточненный план – 3 015,81 тыс. руб. 

исполнение 2 922,63 тыс. руб., это 96,9 %, 

- субсидия на меры по профилактике терроризма уточненный план 66,33 тыс. руб., 

исполнение 66,33 тыс. руб., это 100 %; 

- субсидия на обеспечение подвоза учащихся к месту проведения спортивных 

соревнований уточненный план 17,50 тыс. руб., исполнение 11,42 тыс. руб., - это 65,1 

%,  

- за счет субсидии на капитальные вложения и ремонт уточненный план 2 358,23 тыс. 

руб., исполнение 2 358,23 тыс. руб., - это 100 %; 

 за счет областного финансирования уточненный план составил 6061,66 тыс. руб., 

исполнение 6061,66 тыс. руб., это 100 % исполнения: 

- за счет субсидии на обеспечение подвоза учащихся уточненный план составил 473,69 

тыс. руб., исполнение – 473,69 тыс. руб., что составляет 100% исполнение; 

- за счет субсидии на осуществление единовременной выплаты сотрудникам 

уточненный план составил 1421,78 тыс. руб., исполнение – 1421,78 тыс. руб., что 

составляет 100% исполнение; 

- за счет гранта в форме субсидии на мероприятия по стимулированию качества 

образования уточненный план составил 1521,74 тыс. руб., исполнение – 1521,74 тыс. 

руб., что составляет 100% исполнение; 

- за счет субсидии на реализацию дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ по четырем направленностям для обучающихся, 



получающих начальное общее образование, уточненный план составил 2484,45 тыс. 

руб., исполнение – 2484,45 тыс. руб., что составляет 100% исполнение; 

 

- за счет субсидии на стимулирование трудоустройства молодых специалистов 

уточненный план составил 100,00 тыс. руб., исполнение – 100,00 тыс. руб., что 

составляет 100% исполнение; 

- за счет субсидии на стимулирование целевого обучения уточненный план составил 

60,00 тыс. руб., исполнение – 60,00 тыс. руб., что составляет 100% исполнение; 

 за счет платных услуг и субсидий на молодежную политику и оздоровление 

уточненный план составил 1822,69 тыс. руб., исполнение 1822,69   тыс. руб., это 100 % 

исполнения: 

- субсидия, предоставленная местным бюджетом - уточненный план составил 293,05 

тыс. руб., исполнение 293,05 тыс. руб., это 100 % исполнения, 

- субсидия, предоставленная областным бюджетом - уточненный план составил 1163,79 

тыс. руб., исполнение 1163,79 тыс. руб., это 100 % исполнения, 

- родительская плата - уточненный план составил 365,85 тыс. руб., исполнение 365,85 

тыс. руб., это 100 % исполнения; 

 за счет субсидии на обеспечение бесплатным питанием отдельных категорий 

обучающихся и обучающихся получающих начальное образование, уточненный план 

составил 10207,58 тыс. руб., исполнение – 10033,19 тыс. руб., что составляет 98,29% 

исполнение: 

- субсидия на обеспечение горячим питанием обучающихся, получающих начальное 

общее образование уточненный план составил 8241,39 тыс. руб., исполнение составило 

8241,39 тыс. руб., что составляет 100 %, 

- субсидия на обеспечении горячим питанием обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья уточненный план составил 582,93 тыс. руб., исполнение 

составило 447,88 тыс. руб., что составляет 76,83 %, 

- субсидия на иные цели из резервного фонда администрации ПГО для обеспечения 

бесплатным питанием детей мобилизованных граждан уточненный план составил 91,27 

тыс. руб., исполнение составило 80,42 тыс. руб., что составляет 88,11 %, 

- субсидия на иные цели на обеспечение присмотра и ухода за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, в части обеспечения питания 

уточненный план составил 65,42 тыс. руб., исполнение составило 65,42 тыс. руб., что 

составляет 100 %, 

- субсидия на обеспечении горячим питанием обучающихся из малообеспеченных 

семей, семей, попавших в трудную жизненную ситуацию и находящихся в социально 

опасном положении уточненный план, составил 1226,57 тыс. руб., исполнение 

составило 1198,08 тыс. руб., что составляет 97,68 %; 

 за счет субсидии на обеспечение выплат за классное руководство педагогическим 

работникам уточненный план составил 3906,00 тыс. руб., исполнение – 3906,00 тыс. 

руб., что составляет 100% исполнение; 

 за счет субсидии на улучшение условий предоставления образования уточненный план 

составил 4555,69 тыс. руб., исполнение – 4555,69 тыс. руб., что составляет 100% 

исполнение; 

 за счет субсидии на обеспечение мероприятий по обеспечению деятельности 

советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в общеобразовательных организация уточненный план составил 90,53 

тыс. руб., исполнение – 90,53 тыс. руб., что составляет 100% исполнение; 

 за счет субсидии на государственную поддержку образовательных организаций в целях 

оснащения (обновления) их компьютерным, мультимедийным, презентационным 

оборудованием и программным обеспечением в рамках эксперимента по модернизации 

начального общего, основного общего, и среднего общего образования уточненный 

план составил 102,72 тыс. руб., исполнение – 102,72 тыс. руб., что составляет 100% 

исполнение; 

 за счет субсидии на обеспечение мероприятий, связанных с профилактикой и 

устранением последствий распространения коронавирусной инфекции уточненный план 



составил 49,94 тыс. руб., исполнение – 49,94 тыс. руб., что составляет 100% 

исполнение; 

 за счет субсидии на обеспечение оснащения муниципальных общеобразовательных 

организаций государственными символами, уточненный план составил 184,57 тыс. руб., 

исполнение – 183,57 тыс. руб., что составляет 99,46% исполнение: 

- субсидия на оснащение символикой Калининградской области муниципальных 

общеобразовательных организаций уточненный план составил 93,36 тыс. руб., 

исполнение составило 92,36 тыс. руб., что составляет 98,93 %, 

- субсидия на оснащение муниципальных общеобразовательных организаций 

государственными символами Российской Федерации уточненный план составил 91,21 

тыс. руб., исполнение составило 91,21 тыс. руб., что составляет 100 %, 

 

Исполнение по статьям на выполнение муниципального задания: 

 
Уточненный план на выполнение муниципального задания составил – 87955,26 

тыс. руб. Исполнение – 86860,92 тыс. руб. – 98,76%. 

 

-211 «Заработная плата» — 50 611,48 тыс. руб., из них госстандарт 50 611,48 тыс. руб. 

-266 «Социальные пособия и компенсации персоналу в денежной форме» - 378,42 тыс. 

руб., из них госстандарт 378,42 тыс. руб. 

-213 «Начисления на выплаты по оплате труда» - 15 270,81 тыс. руб., из них госстандарт 

15 270,81 тыс. руб.  

-221 «Услуги связи» - 266,91 тыс. руб., из них госстандарт 266,91 тыс. руб. 

-223 «Коммунальные услуги» - 5 453,72 тыс. руб. (местный бюджет). 

-224 «Арендная плата за пользование имуществом» - 2,4 тыс. руб. (местный бюджет). 

-225 «Работы, услуги по содержанию имущества» 1 036,38 тыс. руб., из них госстандарт 

156,73 тыс. руб. 

-226 «Прочие услуги» - 4 619,14 тыс. руб., из них госстандарт 300,76 тыс. руб. 

-291 «Налоги, пошлины и сборы» - 1 747,48 тыс. руб. (местный бюджет). 

-310 «Увеличение стоимости основных средств» - 5 603,73 тыс. руб., из них госстандарт 

5 603,73 тыс. руб. 

-340 «Увеличение стоимости материальных запасов» - 1 870,45 тыс. руб. из них 

госстандарт 1 476,84 тыс. руб. 

Финансирование с госстандарта осуществляется в соответствии с Законом 

Калининградской области от 19.12.2016 № 44 и Законом Калининградской области от 

06.12.2021 № 27 "Об областном бюджете на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 

годов". 

Оплата труда работникам учреждения производится  в соответствии с Положением 

об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений 

Пионерского городского округа,  утвержденной Постановлением администрации ПГО от 

13.11.2018г. № 684 «Об утверждении Положения об оплате труда работников 

муниципальных общеобразовательных учреждений Пионерского городского округа», 

Положением об оплате труда работников муниципальных общеобразовательных 

учреждений Пионерского городского округа,  утвержденной Постановлением 

администрации ПГО от 17.11.2022г. № 1214 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципальных общеобразовательных учреждений Пионерского городского 

округа», штатными расписаниями №5 от 09.02.2022г, № 6 от 29.03.2022г., № 7 от 

03.06.2022, № 1 от 01.12.2022г., региональным соглашением «О минимальной заработной 

плате в Калининградской обл.» № 02.39.00.02.00210 от 30.11.2021г., дополнительным 

соглашением к региональному соглашению от 30.11.2021г. от 27.09.2022 г. № 

02.39.00.02.00217. Средняя заработная плата по учреждению (с учетом всех источников 

финансирования) составила 40050 руб., средняя заработная плата учителя составила 41573 

руб., по педагогическим работникам 40972 руб., по воспитателям – 39699 руб. 

Среднегодовая численность работников по учреждению составила 120,9 из них 

педагогических работников 86,3, (а именно 77,3 учителей, 9 прочих педагогов), 1,3 

воспитателя. Финансирование заработной платы персонала (кроме персонала по 

обеспечению подвоза учащихся) производится с госстандарта.  



По статье «Работы и услуги по содержанию имущества» были произведены 

следующие работы и услуги: 

местный бюджет: дератизация, дезинфекция, дезинсекция,  противоклещевая обработка, 

обработка от коронавируса – 89,58 тыс. руб., заправка и поверка огнетушителей – 42,17 

тыс. руб., техническое обслуживание системы теплоснабжения – 15,50 тыс. руб., 

техническое обслуживание видеонаблюдения – 20,50 тыс. руб., регулировка окон – 9,99 

тыс. руб., техническое обслуживание и ремонт пожарной сигнализации – 75,61 тыс. руб., 

электроизмерение – 40,00 тыс. руб., ремонт ступеней – 37,64 тыс. руб., техобслуживание 

охранной сигнализации – 16,50 тыс. руб., обслуживание вентиляционной системы 78,08 

тыс. руб., стирка белья для группы дошкольного образования – 67,80 тыс. руб., откачка и 

ремонт канализации – 10,43 тыс. руб., текущий ремонт системы отопления и теплопункта 

– 139,92 тыс. руб., огнезащитная обработка крыши 63,03 тыс. руб., утилизация 99,70 тыс. 

руб., промывка системы отопления 45,00 тыс. руб., техническое обслуживание лифта – 

24,50 тыс. руб., ремонт двери – 3,70 тыс. руб. 

Итого: 879,65 тыс. руб. 

госстандарт: ремонт организационной техники и заправка картриджей – 154,48 тыс. руб., 

дефектация – 2,25 тыс. руб. 

Итого: 156,73 тыс. руб.  

Всего: 1036,38 тыс. руб. 

По статье «Прочие работы, услуги» израсходовано: 

местный бюджет: право доступа ПО «Контур», обновление бухгалтерской программы 

1С, обновление информационной базы, программное обеспечение – 69,84 тыс. руб., 

питание группы дошкольного образования – 383,93 тыс. руб., медицинский осмотр 

сотрудников – 274,75 тыс. руб., курсы бухгалтерского учета, обучение по 44-ФЗ, курсы по 

охране труда, гигиеническое обучение – 40,60 тыс. руб., физическая охрана – 3059,78 тыс. 

руб., проверка сметной документации – 197,76 тыс. руб., оценка проф.рисков – 16,80 тыс. 

руб., монтаж контейнерной площадки – 80,00 тыс. руб., техническое обслуживание 

тревожной кнопки – 128,12 тыс. руб., программа энергоэффективности – 30,00 тыс. руб., 

настройка пульта для ворот – 3,00 тыс. руб., расследование несчастного случая – 25,00 

тыс. руб., ремонт системы вентиляции – 8,80 тыс. руб., 

Итого: 4318,38 тыс. руб. 

госстандарт: доступ к образовательному курсу – 2,69 тыс. руб., курсы повышения 

квалификации – 64,00 тыс. руб., подписка – 175,18 тыс. руб., утилизация – 9,99 тыс. руб., 

обслуживание регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы 

учета контингента обучающихся – 48,90 тыс. руб. 

Итого: 300,76 тыс. руб. 

Всего: 4619,14 тыс. руб. 

По статье «Увеличение стоимости основных средств» было приобретено: 

местный бюджет: 0 руб. 

госстандарт: учебники – 1179,25 тыс. руб., мебель для кабинетов – 2933,10 тыс. руб., 

наглядные пособия – 23,58 тыс. руб., жалюзи – 118,74 тыс. руб., доска настенная 

маркерная – 17,00 тыс. руб., кондиционер для обогрева спортзала – 233,60 тыс. руб., 

кухонное оборудование – 47,60 тыс. руб., орг. техника – 714,66 тыс. руб., 

доукомплектация медицинских кабинетов – 20,00 тыс. руб., оформление новогоднее – 

20,06 тыс. руб., спортивное оборудование – 5,38 тыс. руб., игровая площадка для группы 

дошкольного развития – 277,00 тыс. руб., сушилка– 13,76 тыс. руб. 

Итого: 5603,73 тыс. руб.  

Всего: 5603,73 тыс. руб. 
      

Остаток средств на начало 2022 года 1391,25 тыс. руб., из них госстандарт 1391,25 

тыс. руб., остаток средств на конец 2022 года - 1 103,75 тыс. руб., из них госстандарт 

1 103,75 тыс. руб. Кредиторская задолженность на конец года составила 1060,13 тыс. руб. 

(местный бюджет) 

 

 Исполнение по статьям за счет платных услуг: 
 

Платные услуги в МБОУ СОШ складываются из родительской платы за 

дошкольную группу – 501,16 тыс. руб., плата за группу подготовки к школе, спортивный 



кружок (каратэ) 145,86 тыс. руб., арендной платы и возмещения коммунальных расходов 

221,78 тыс. руб. и пожертвований – 50,00 тыс. руб. Всего в 2022 году от оказания платных 

услуг поступило – 918,80 тыс. руб.  

-211 «Заработная плата» — 58,57 тыс. руб.; 

-213 «Начисления на выплаты по оплате труда» - 17,69 тыс. руб.; 

-223 «Коммунальные услуги» - 203,45 тыс. руб.; 

-226 «Прочие услуги» - 625,61 тыс. руб.; 

-227 «Страхование» - 0,55 тыс. руб.; 

-296 «Иные выплаты физическим лицам» - 37,15 тыс. руб.; 

-297 «Иные выплаты текущего характера» -2 тыс. руб.; 

-340 «Увеличение стоимости материальных запасов» - 44,29 тыс. руб.  

 

По статье «Коммунальные услуги» - расходы на оплату электроэнергии, 

водопотребления и вывоз мусора – 203,45 тыс. руб. 

По статье «Прочие услуги» - питание дошкольников – 572,00 тыс. руб., объявления – 

4,80 тыс. руб., оформление школьной линейки – 18,00 тыс. руб., питание участников 

парусной регаты 29,90 тыс. руб., размещение информации о школе на федеральном сайте 

0,91 тыс. руб. 

По статье «Иные выплаты физическим лицам» - поощрительные выплаты учащимся 

за участие в олимпиадах и ученик года 37,15 тыс. руб. 

По статье «Иные выплаты текущего характера» оплачены членские взносы – 2,00 

тыс. руб. 

По статье «Увеличение стоимости материальных запасов» были приобретены 

хозяйственные расходы – 21,69 тыс. руб., цветы для клумб – 9,60 тыс. руб., призы для 

мероприятий 13,00 тыс. руб. 

Остатки на начало года составили 69,91 тыс. руб., на конец года 0,50 тыс. руб. 
 

Исполнение по статьям за счет субсидии на иные цели: 
   

Субсидии на иные цели с местного бюджета складываются из:  

 

Субсидия на подвоз школьников уточненный план 3015,81 тыс. руб., исполнено 

2922,63 тыс. руб. – 96,9%. Расходы по данной субсидии в сумме 3014,95 тыс. руб. 

складываются из: заработной платы водителей, механика и ответственного за БДД – 

1890,96 тыс. руб., налоги на ФОТ – 570,22 тыс. руб., ремонт и диагностика автобусов – 

124,89 тыс. руб., медицинский осмотр и ежедневное медицинское освидетельствование 

водителей – 103,74 тыс. руб., страхование  автобусов – 13,83 тыс. руб., транспортный 

налог – 18,08 тыс. руб., инструменты для механика – 9,79 тыс. руб.,  расходы на бензин и 

дизельное топливо – 194,65 тыс. руб., жилет (светоотражающий) 0,6 тыс. руб., карты 

тахографа  – 3,80 тыс. руб., аккумулятор – 7,64 тыс. руб., шины – 64,55 тыс. руб., стартер – 

12,20 тыс. руб. Кредиторская задолженность на конец года составила 92,32 тыс. руб. 

     

В 2015 году была утверждена муниципальная программа «Комплексные меры по 

профилактике терроризма и экстремизма в Пионерском городском округе» на 2014-2017 

годы», постановлением администрации Пионерского городского округа № 669 от 

03.10.2014 года. От 07.11.2017. № 722 распоряжением администрации были внесены 

изменения. В 2022г. было выделено 66,33 тыс. руб. Исполнение составило 66,33 тыс. руб., 

что составляет 100%. Деньги были израсходованы на систему Глонасс – 49,33 тыс. руб., 

приобретение метал детектора – 17,0 тыс. руб. 

 

Субсидия на обеспечение подвоза учащихся к месту проведения спортивных 

соревнований в 2022 году составила – 17,50 тыс. руб. Исполнение – 11,42 тыс. руб. – 

65,1%. Расходы направлены на приобретение бензина. 

 

Субсидия на капитальные вложения и ремонт в 2022 году составила – 2 358,23 тыс. 

руб., исполнение – 2 358,23 тыс. руб. – 100%. За счет субсидии были отремонтированы 

кабинеты, предназначенные для реализации федерального проекта «Цифровая среда» 



национального проекта «Образование» на территории КО – 1872,61 тыс. руб., произведен 

ремонт водопровода в здании школы по ул. Рензаева, 26 – 155,52 тыс. руб., добавлено 

софинансирование на ремонт раздевалок в здании школы по ул. Рензаева, 26 – 154,28 тыс. 

руб., приобретены кастрюли для пищеблоков – 175,82 тыс. руб. 

 
 

Исполнение по статьям за счет областного финансирования: 
 

Подвоз школьников так же финансируется с области на основании Закона 

Калининградской области от 06.12.2021 № 27 "Об областном бюджете на 2022 год и на 

плановый период 2023 и 2024 годов". План составил 473,69 тыс. руб., исполнение 

составило 473,69 тыс. руб., что составляет 100 % исполнения. Расходы направлены на 

приобретение бензина и дизельного топлива – 291,33 тыс. руб., ежедневное медицинское 

освидетельствование водителей и плановый медосмотр – 80,15 тыс. руб., ремонт автобуса 

– 96,83 тыс. руб., страхование автобусов – 5,38 тыс. руб. 

 

Субсидия на осуществление единовременной выплаты сотрудникам в 2022 году 

уточненный план составил – 1421,78 тыс. руб. Исполнение – 1421,78 тыс. руб. – 100%. За 

счет субсидии была произведена единовременная выплата сотрудникам на основании 

постановления Правительства Калининградской области от 31.03.2022г. № 164 «О 

выделении денежных средств и предоставлении иных межбюджетных трансфертов 

местным бюджетам» 

        

В соответствии с постановлением Правительства Калининградской области 

от 25 декабря  2014 года № 907 «О предоставлении грантов в форме субсидий 

муниципальным общеобразовательным организациям на мероприятия по стимулированию 

качества образования в условиях введения федеральных государственных 

образовательных стандартов по итогам проведения конкурса и признании  утратившими 

силу отдельных постановлений Правительства Калининградской области», была 

предоставлена субсидия в размере 1521,74 тыс. руб. на мероприятия по стимулированию 

качества образования, исполнено 1521,74 тыс. руб., это составляет 100%. По данной 

субсидии расход сложился следующим образом: 

на заработную плату и начисления – 754,88 тыс. руб., ремонт кабинетов – 563,82 тыс. 

руб., доступ к образовательным услугам по английскому языку – 9,31 тыс. руб., обучение 

преподавателей на курсах повышения квалификации – 117,00 тыс. руб., участие в 

«Хакатоне» - 5,00 тыс. руб., приобретение системного блока – 71,73 тыс. руб. 

 

Субсидия на реализацию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ по четырем направленностям для обучающихся, получающих начальное общее 

образование, составила 2484,45 тыс. руб., исполнение – 2484,45 тыс. руб., что составляет 

100% исполнение. По субсидии расходы направлены на: 

заработную плату и начисления – 392,60 тыс. руб., приобретение учебного 

оборудования (лего, офисное оборудование, спортинвентарь, учебники) – 1488,83 тыс. 

руб., расходные материалы (канцтовары и т.п.) – 603,02 тыс. руб. 

 

Субсидия на стимулирование трудоустройства молодых специалистов составила 

100,00 тыс. руб., исполнение – 100,00 тыс. руб., что составляет 100% исполнения. 

Субсидия направлена на стимулирующую выплату молодому специалисту при 

трудоустройстве после окончания обучения. 

 

Субсидия на стимулирование целевого обучения составила 60,00 тыс. руб., 

исполнение – 60,00 тыс. руб., что составляет 100% исполнение. Субсидия направлена на 

выплату стипендии студенту, обучающемуся по целевому направлению. 
  

Исполнение по статьям за счет субсидий и платных услуг на молодежную 

политику и оздоровление 



В летний оздоровительный период функционировал школьный лагерь «Алые 

паруса» 3 смены, оздоровление получило 271 человек.  

Общая сумма составила 1822,69 тыс. руб. в том числе местный бюджет – 293,05 тыс. 

руб., родительская плата – 365,85 тыс. руб., областной бюджет – 1163,79 тыс. руб. 

Исполнение составило 1822,69 тыс. руб., что составляет 100%.   

                Родительская плата была израсходована на начисления на заработную плату – 

16,17 тыс. руб., проезд к месту проведения экскурсии – 1,90 тыс. руб., проведение 

мероприятий (экскурсия, посещение кино, музея, организацию развлекательных 

мероприятий) в сумме 75,95 тыс. руб., питание - 140,9 тыс. руб., приобретение (для 

проведения мероприятий) канцтоваров, хоз. расходов, медикаментов – 55,79 тыс. руб., 

призы – 75,14 тыс. руб. 

С местного бюджета расходы были на заработную плату и начисления – 293,05 тыс. 

руб.  

Областные деньги расходовались на питание детей – 1142,51 тыс. руб., страховку 

детей – 21,28 тыс. руб. 
 

Исполнение по статьям за счет субсидии на обеспечение бесплатным 

питанием 
 

Обеспечение питанием учащихся реализуется на основании постановления 

Правительства Калининградской области от 25.12.2013г №1002 «Об обеспечении 

питанием обучающихся за счет средств областного бюджета», Закона Калининградской 

области от 06.12.2021 № 27 "Об областном бюджете на 2022 год и на плановый период 

2023 и 2024 годов". Расход составил 9887,26 тыс. руб., что составляет 100 %. В том числе:  

- субсидия на обеспечение питанием обучающихся, получающих начальное общее 

образование расход составил 8241,31 тыс. руб., что составляет 100 %, всего 92878 дето-

дней, на 01.01.2022 было 604 обучающихся, на 30.12.2022 г. было 588 обучающихся; 

- субсидия на обеспечении питанием обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья расход составил 447,88 тыс. руб., что составляет 100 %, всего 4136 дето-дней, на 

01.01.2022 было 63 ребенка с ОВЗ, на 30.12.2022 было 54 ребенка с ОВЗ; 

- субсидия на обеспечении горячим питанием обучающихся из малообеспеченных 

семей, семей, попавших в трудную жизненную ситуацию и находящихся в социально 

опасном положении, расход составил 1198,07 тыс. руб., что составляет 100 %, всего 12686 

дето-дней, на 01.1.2022 питание было положено – 60 обучающимся, на 30.12.2022 было 52 

обучающихся. 

Стоимость питания учащихся регулируется постановлением администрации 

Пионерского городского округа № 32 от 14.01.2022г. «Об утверждении стоимости питания 

для учащихся МБОУ «Средняя общеобразовательная школа города Пионерский».  

На основании данного распоряжения стоимость обеда для обучающихся в возрасте 

до 10 лет – 77,06 руб., стоимость обеда для обучающихся в возрасте 11 лет и старше –

83,03 руб., стоимость двухразового горячего питания для обучающихся с ОВЗ: для 

начального общего образования в размере 154,12 рублей, для основного общего и 

среднего общего образования в размере 166,06 рублей.  

Стоимость питания учащихся с 01 апреля 2022 года регулируется постановлением 

администрации Пионерского городского округа № 350 от 30.03.2022г.  

На основании данного распоряжения стоимость обеда для обучающихся в возрасте 

до 10 лет – 92,47 руб., стоимость обеда для обучающихся в возрасте 11 лет и старше –

99,64 руб., стоимость двухразового горячего питания для обучающихся с ОВЗ: для 

начального общего образования в размере 184,94 рублей, для основного общего и 

среднего общего образования в размере 199,28 рублей. 

- На основании Постановления администрации ПГО № 1379 от 22.12.2022 «о 

выделении средств из резервного фонда» была предоставлена субсидия на обеспечение 

бесплатным питанием детей мобилизованных граждан исполнение составило 80,42 тыс. 

руб., что составляет 100 %. Кассовый расход не был произведен, остаток по субсидии в 

сумме 80,42 тыс. руб. перенесен на 2023 год, всего 492 дето-дня. 

- На основании распоряжения администрации ПГО № 194-р от 19.04.2022 «о 

распределении субсидии на обеспечение присмотра и ухода за детьми, осваивающими 

образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих 



образовательную деятельность, в части обеспечения воспитанников питанием» - была 

получена субсидия в сумме 65,41 тыс. руб., исполнение составило 65,41 тыс. руб., что 

составляет 100 %, всего 327 дето-дней.  

С 10.01. 2022 года по 30.12.2022 года питанием были обеспечены (в среднем):  

- обучающиеся из малообеспеченных семей, семей, попавших в трудную 

жизненную ситуацию и находящиеся в социально опасном положении в количестве 55 

человек; 

- обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья – 57 человек; 

- обучающиеся, получающие начальное общее образование – 632 человека; 

- обучающиеся (дети участников СВО) – 22 человека. 

 

Исполнение по статьям за счет субсидии на вознаграждение за классное 

руководство 
 

В 2022 году в соответствии с постановлением Правительства Калининградской 

области от 23.09.2022 года № 597 «об осуществлении выплат ежемесячного денежного 

вознаграждения за классное руководство (кураторство) педагогическим работникам 

государственных образовательных организаций калининградской области, реализующих 

образовательные программы среднего профессионального образования, в том числе 

программы профессионального обучения для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, и о внесении изменений в постановление правительства калининградской 

области от 28 августа 2020 года n 610» была предоставлена субсидия в размере 3906,00 

тыс. руб., исполнено 3850,23 тыс. руб.,  это составляет 98,6%. Субсидия израсходована на 

ежемесячное денежное вознаграждение педагогическому составу за классное руководство. 

Остаток субсидии на конец года в сумме 55,77 тыс. руб. был возвращен в бюджет в 

январе 2023 года. 

 

Исполнение по статьям за счет субсидии на улучшение условий 

предоставления образования 
 

В 2022 году в соответствии с БК РФ, Законом Калининградской области от 

06.12.2021 № 27 "Об областном бюджете на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 

годов", государственной программой Калининградской области «Развитие образования», 

утвержденной постановлением Правительства Калининградской области от 21.12.2013 

года № 1023, приказом Министерства образования от 14.12.2021 года № 1390/1 «Об 

утверждении результатов отбора муниципальных образований Калининградской области 

для предоставления субсидии из областного бюджета на улучшение условий 

предоставления образования и обеспечение безопасности обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях Калининградской области в 2022 году» была 

предоставлена субсидия в размере 4555,7 тыс. руб. (3644,3 тыс. руб. из областного 

бюджета и 911,4 из местного бюджета) на мероприятия по улучшение условий 

предоставления образования и обеспечения безопасности обучающихся в муниципальных 

образовательных организациях Калининградской области в 2022 году. Исполнение 

составило 100%.  

В здании школы по ул. Рензаева 26 были проведены следующие работы: 

капитальный ремонт раздевалок –  1526,97 тыс. руб., произведен ремонт лестничных 

маршей с заменых розеток – 1804,12 тыс. руб., установлены дымозащитные двери – 166,00 

тыс. руб., установлены пожарные датчики на крышу – 145,59 тыс. руб., установлена 

система оповещения – 203,48 тыс. руб.  

В здании школы по ул. Флотская 20 были проведены следующие работы: 

установлена система оповещения – 388,14 тыс. руб. заменены уличные светильники – 

121,00 тыс. руб., закуплены камеры видеонаблюдения – 73,76 тыс. руб. 

На вороты в зданиях школы установлена система автоматического открывания – 

126,63 тыс. руб. 

 

Исполнение по статьям за счет субсидии в рамках реализации федерального 

проекта «Цифровая образовательная среда» 



 
Субсидия на государственную поддержку образовательных организаций в целях 

оснащения (обновления) их компьютерным, мультимедийным, презентационным 

оборудованием и программным обеспечением в рамках эксперимента по модернизации 

начального общего, основного общего, и среднего общего образования составила 102,72 

тыс. руб., исполнение – 102,72 тыс. руб., что составляет 100% исполнение. За счет 

субсидии были приобретены ноутбук – 62,92 тыс. руб. и МФУ – 39,80 тыс. руб. 

 

Субсидия на обеспечение мероприятий по обеспечению деятельности советников 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

в общеобразовательных организациях составила 90,53 тыс. руб., исполнение – 90,53 тыс. 

руб., что составляет 100% исполнение. Расходы были произведены на заработную плату с 

начислениями. 

 

 На основании распоряжения администрации ПГО от 19.04.2022 № 195-р «о 

распределении денежных средств» была выделена субсидия на обеспечение мероприятий, 

связанных с профилактикой и устранением последствий распространения коронавирусной 

инфекции в сумме 49,94 тыс. руб., исполнение – 49,94 тыс. руб., что составляет 100% 

исполнение. За счет субсидии была приобретены дезинфицирующие средства. 

 

В целях обеспечения и оснащения муниципальных общеобразовательных 

организаций государственными символами и символикой Калининградской области были 

предоставлены субсидии из федерального и областного бюджета, в сумме 183,57 тыс. 

руб., исполнение – 183,57 тыс. руб., что составляет 100% исполнение. За счет субсидий 

были приобретены: флагшток уличный, гербы, флаги. 

 

 

 

Главный бухгалтер МБОУ СОШ                                          Е.Г. Чубарь 

 

Исполнитель вед. экономист                                                Е.С. Суворова  

 

 


